19-20-26

19-20-27

CONSEIL D'ETABLISSEMENT — ECOLE ST-JOSEPH T’ai un cerveau
Procés-verbal de la réunion allumé dans un

du mardi 28 janvier 2020 a 19h corps en santé!

Ouverture de 'assemblée ; par M™¢ Cindy Dallaire a 19h07.

1. La période de questions du public (5 minutes)

Aucun public

2. Vérification des présences ;

Caroline Déry

Marieve Montpetit

Annie Lacasse

Cindy Dallaire

Geneviéve Riendeau

Chantal Pilon

Mélanie Touchette

Isabelle Laberge, en remplacement de Caroline Michaud

Absences :

Caroline Michaud

Constance Lalonde

Brigitte Tremblay

3. Lecture et adoption de 'ordre du jour ;

Le plan de lutte sera pour adoption et non pour information

IL EST PROPOSE par M™e Mariéve Montpetit, appuyé par M™ Annie Lacasse, d’adopter I'ordre du jour tel que
présenté.

ADOPTE A L'UNANIMITE

4. Lecture, adoption et suivis au proces-verbal du 26 novembre 2019
Suivi pour le cinéjama :
o Vérifier pour la prochaine édition si les enfants peuvent apporter des friandises ainsi que I'age scolaire

des enfants & I'activité.
e Pour le paiement du billet, enlever le mode « par chéque ».

IL EST PROPOSE par M™e Annie Lacasse d’adopter le suivi au procés-verbal tel que présenté.

ADOPTE A L'UNANIMITE

5. Information et consultation de la direction
5.1. Révision budgétaire (adoption)

Mme Pilon présente le budget révisé 2019-2020. Tel que présenté lors du dernier conseil d’établissement, I'école
présente un déficit depuis 'année derniére. Pour le présent budget, un montant de 7,500$ a été remis sur le
déficit de 16,790 $. Pour le budget révisé 2019-2020, les dépenses et les allocations sont les mémes, soit de
154 9263.
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CONSEIL D'ETABLISSEMENT — ECOLE ST-JOSEPH
Procés-verbal de la réunion
du mardi 28 janvier 2020 a 19h

IL EST PROPOSE par M™e Mélanie Touchette, appuyé par Caroline Déry, d’adopter la révision budgétaire telle
gue présentée.

ADOPTE A L'UNANIMITE

5.2. Criteres de sélection des directions d’établissement (consultation)

Mme Chantal Pilon présente les critéres de sélection des directions d’établissement. Elle présente le document
de sélection plus général de la commission scolaire. Le conseil d’établissement peut ajouter ou mettre I'accent
sur des compétences qu’il veut voir plus particulierement auprés d’une future direction. Les membres
choisissent le document de la commission scolaire tel quel.

5.3.PEVR / projet éducatif et plan d’action (consultation)

Afin de mettre en ceuvre le projet éducatif, les membres de I'équipe-école vont mettre en place des ateliers
d’habiletés sociales. Ces ateliers seront offerts & tous les niveaux de la maternelle a la 6 année. M™e Pilon
désire, par le biais de ces ateliers, que les enfants utilisent le méme vocabulaire quand vient le temps de parler
des émotions et des habiletés sociales.

Offrir de |la formation au personnel de I’école afin de s’approprier du vocabulaire sur le processus
d’apprentissage, dans le but de développer une compréhension commune.

Mme Pilon désire conscientiser les enfants sur 'impact des écrans sur la santé et les bonnes habitudes de vie.

5.4.Plan de lutte (adopter)
Mme Pilon désire lancer un sondage aupres des éleves afin de mettre a jour les données du plan de lutte de

'année prochaine.

IL EST PROPOSE par M™e Caroline Déry, appuyé par M™ Mélanie Touchette, d’adopter le plan de lutte tel que
présenté.

ADOPTE A L'UNANIMITE

5.5. Résolution pour les Mesures (approbation)
Mme Pilon présente les montants et le plan de déploiement des différentes mesures a I'école pour 'année 2019-
2020.

IL EST PROPOSE par M™e Mélanie Touchette d’approuver la résolution pour les mesures telles que
présentées.

ADOPTE A L'UNANIMITE

5.6.Bénévole de 'année (consultation)

L’équipe-école désir mettre de I'avant le travail bénévole de Marysol Tremblay pour la soirée des bénévoles.

5.7.Education a la sexualité (information)

Mme Chantal Pilon présente au conseil d’établissement I'information a l'intention des parents d’éleves du
primaire concernant I'éducation a la sexualité.
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CONSEIL D'ETABLISSEMENT — ECOLE ST-JOSEPH
Procés-verbal de la réunion
du mardi 28 janvier 2020 a 19h

5.8. Espace Chateauguay (information)

Mme Chantal Pilon informe le conseil d’établissement qu’Espace Chéateauguay viendra rencontrer les parents le
17 mars a 18h30 afin de présenter leur programme. Cet organisme viendra également rencontrer les
enseignants le 20 mars. Par la suite, ils viendront rencontrer les éléves de I'école a partir du mois d’avril.

6. Information et consultation du président
6.1. Correspondance

6.2. Photos scolaires 2020-2021

La pomme verte viendra prendre les photos des éléves le 30 septembre 2020.

7. Information des représentants du personnel
7.1 Personnel du service de garde

Pour la prochaine pédagogique du 7 février, l'activité sera le Funtropolis de St-Hubert.
7.1.1 Révision budgétaire (information)
Ce point a déja été présenté au dernier conseil d’établissement.
7.2 Personnel de soutien
Mme Manon Larochelle a accompagné une stagiaire au secrétariat pendant 3 semaines. Tout s’est bien passé.

7.3 Personnel enseignant
7.3.1 Activités éducatives et parascolaires (approbation)

Le samedi 6 juin, une activité de financement est proposée par un grand-papa d’une éléve de I'école. Cette
activité serait sous la forme d’'une randonnée a moto. Informations supplémentaires a venir.

Mme Marie-Héléne Dutil a inscrit I'école a une chorale en collaboration avec I'orchestre symphonique de
Longueuil qui aura lieu le samedi 6 juin. Le soir du spectacle, le transport sera assuré par les parents et aura
lieu a la maison symphonique de Montréal.

IL EST PROPOSE par M™e Cindy Dallaire d’approuver les activités telles que présentées.

ADOPTE A L'UNANIMITE

8. Information des représentants des parents
8.1.Représentant de la communauté

Aucun représentant
8.2. Délégué au comité de parents
Le systéme informatique de la commission scolaire rencontre quelques difficultés.
Le calendrier scolaire adopté au CC du 21 janvier 2020. Le début des cours pour les éléves sera le 31 ao(t
2020 et se terminera le 22 juin 2021.
8.3. Organisme de participation des parents

La prochaine vente de biscuits aura lieu le mardi 11 février 2020 au co(t de 1$.
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CONSEIL D'ETABLISSEMENT — ECOLE ST-JOSEPH
Procés-verbal de la réunion
du mardi 28 janvier 2020 a 19h

9. Affaires diverses

Les modulaires seront retirés a la relache scolaire.

10. Prochaine réunion : 10 mars 2020 a 19h00

11. Levée de 'assemblée

IL EST PROPOSE par M™e Cindy Dallaire de lever 'assemblée & 21h17.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Mme Chantal Pilon, directrice Mme Cindy Dallaire, présidente



CONSEIL D'ETABLISSEMENT — ECOLE ST-JOSEPH
Procés-verbal de la réunion
du mardi 28 janvier 2020 a 19h

RESOLUTION DU CONSEIL D'ETABLISSEMENT
DU 28 JANVIER 2020

5. Information et consultation de la direction
5.1 Révision budgétaire (adoption)

Mme Pilon présente le budget révisé 2019-2020. Tel que présenté lors du dernier conseil d’établissement, I'école
présente un déficit depuis 'année derniére. Pour le présent budget, un montant de 7,500% a été remis sur le
déficit de 16,790 $. Pour le budget révisé 2019-2020, les dépenses et les allocations sont les mémes, soit de
154 926$%.

19-20-28 IL EST PROPOSE par M™ Mélanie Touchette, appuyé par Caroline Déry, d’adopter la révision budgétaire telle
gue présentée.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Mme Chantal Pilon Mme Cindy Dallaire
Directrice Présidente



