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MESSAGE DE LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Bonjour chers parents,
L’année 22-23 fut bien remplie pour I'école Saint-Joseph!

Les éléves ont la chance d’avoir une équipe-école engagée qui a mis sur pied, entre
autres, un club de course et un club de tricot au cours de I'année. Grace aux
enseignants, plusieurs personnes agées de la région ont recu des cartes et des
dessins de Noél confectionné par les petits lutins de Saint-Joseph. Aussi, I'équipe du
service de garde s’est surpassée avec les journées pédagogiques thématiques et les
sorties, et ce sans compter la superbe initiative du pique-nique avec les parents,
organisé au mois de mai 2023.

Egalement, la danse de I'Halloween, la vente de buche et le retour de la vente de petit
plaisir sucré ont été réalisés par les merveilleux bénévoles de I'Organisme de
participation des parents (OPP).

En novembre 2022, le projet de jardin communautaire implanté en 21-22 en
collaboration avec la ville de Mercier s’est vu remettre le prix Reconnaissance
mobilisation citoyenne dans la catégorie 5000 habitants et plus par I'organisme les
Fleurons du Québec. Bravo!

Finalement, on ne peut passer sous silence la formation du conseil de I'école Saint-
Joseph, des conseillers pour chacun des niveaux primaires et un maire élu suite a une
campagne électorale. Quel projet extraordinaire! En plus d’apprendre aux jeunes
limportance de la démocratie, la formation de ce conseil a permis I'organisation de la
Course des couleurs en juin, une activité qui encourage les saines habitudes de vie
dans une ambiance festive et colorée! Quel succés!

Je tiens a remercier la merveilleuse équipe de I'école Saint-Joseph, les bénévoles,
I'OPP, ainsi que le conseil d’établissement pour leur implication auprés des enfants.

— Marie-Pier Allard
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Les membres de I'école St-Joseph ont la responsabilité de la réussite éducative
d’environ 300 éléves.

Nous avons un taux de réussite de 95,1% en francais et de 93,2% en mathématique.
Nos intervenants se font un devoir de prendre des moments pour échanger au sujet des
pratiques pédagogiques efficaces et I'impact chez nos éléves est remarquable.

Le projet éducatif de I'école a été mis a jour pendant I'année scolaire 2022-2023.

Les enjeux de la réussite éducative de notre milieu sont :

. L implantation d’une culture de collaboration avec les éléves;
. La réussite des éléves a risque;

Les interactions sociales saines et sécuritaires.

Pour que chaque éléve puisse atteindre son plein potentiel, I'ensemble du
personnel s’engage a :

. S’impliquer activement au sein de son école afin de développer son sentiment
d’appartenance et par le fait méme de ressentir une émotion positive et de fierté
au fait de fréquenter I’école Saint-Joseph.

. Etre des modéles bienveillants afin de prendre soin de nos éléves, des familles et
de nos collegues.

. Travailler en coopération afin d’offrir une pédagogie efficace et rigoureuse ainsi
que des contextes d’apprentissage stimulants et variés.

Pendant I'année scolaire 2022-2023, nous avons vécu l'expérience d'un conseil
d’éleves. Les représentants ont été élus par leurs pairs. L'expérience s’est avérée
enrichissante.

Les sciences et les arts ont aussi été mis de I'avant par des projets en classe, par des
activités stimulantes en musique et par des sorties au musée.

L’école au centre de sa communauté

Il nous semble primordial qu’une école vive au rythme de sa communauté. Le conseil
d’établissement et I'organisme de participation des parents permettent justement aux
parents de s’impliquer et de partager leurs idées. Dans notre établissement, nous avons
la chance d’avoir des gens impliqués et nous les remercions grandement. C’est une
grande richesse pour la réalisation de projets stimulants.

— Chantal Pilon
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 LISTE DES MEMBRES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Durée écoulée

Nom et prénom Poste occupé
P P du mandat

Mme Marie-Pier Allard Présidente 1
Mme Véronique Béland Membre parent et déléguée substitut au comité de parents 2
Mme Cindy Dallaire Membre parent 1
Mme Nadége Gruffy Membre parent 1
Mme Marie-Eve Montpetit Membre parent 2
Mme Fatima Bensabah Membre parent 2
Mme Annie Lacasse Personnel enseignant

Mme Martine Collette Personnel enseignant

Mme Brigitte Tremblay Personnel du service de garde

Mme Mélanie Touchette Personnel de soutien

Mme Chantal Pilon Direction
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2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 CALENDRIER DES SEANCES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Date Type de séance

(Jour-mois-année) (Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)

22 septembre 2022 Assemblée de parents

27 septembre 2022 Séance ordinaire

25 octobre 2022 Séance ordinaire

22 novembre 2022 Séance ordinaire

31 janvier 2023 Séance annulée

21 février 2023 Séance ordinaire - annulée

Séance ordinaire

28 mars 2023

Séance ordinaire
25 avril 2023

Séance ordinaire
23 mai 2023

Séance ordinaire
13 juin 2023



2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Actions réalisées

Commentaires

: . Dates (Ex. : adopte
Sujets traités . - - adopte, . ACiSi ’ '
J (Mois-année) approuvé, consultation (Précision, collaborateurs, ne s’applique pas,
effectuée, etc.) etc.)
22 novembre 2022 Consultation effectuée
31 janvier 2023 Consultation effectuée
Adoption du projet éducatif? 21 février 2023 Consultation effectuée Transition de projet éducatif, élaboration du projet éducatif 2023-2027
28 mars 2023 Consultation effectuée
25 avril 2023 Approuvé a |'unanimité
A_do_ptl_on QU altn de_ WWifEs Goiiye 22 novembre 2022 Consultation Maintien du plan de lutte en place contre I'intimidation et la violence
I'intimidation et la violence
Approbation des regles de conduite et des S Cemen e Le code de vie a été madifié. Il est fait mention qu’une sanction pourrait
mesures de sécurité 25 aviil 2023 Approuvé se voir appliquée lorsqu’un manquement n’est pas signé par un parent.
Approbation des contributions financieres . p
exigées 23 mai 2023 Approuvé
Etablissement des principes d’encadrement 25 avril 2023 Consultation
des codts des documents dans lesquels Politique et frais chargés aux parents
I'éleve écrit, dessine ou découpe 23 mai 2023 Approbation
o5 aviil 2023 Consultation

Approbation de la liste du matériel d’'usage 23 mai 2023 Approbation EréeEriEten Es fefiEs
personnel
- Modification a la liste du groupe multi

13 juin 2023 1 cycle
Adoptlon des regles de fonctionnement des 23 mai 2023 Adopté
services de garde
Avis aupres de la direction d’établissement
(pouvoir d'initiative) ou du centre de services 31 janvier 2023 Adopté a I'unanimité Criteres d’inscription des éléves

scolaires

ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions réalisées.



Bilan des activités du conseil d’'établissement | 2.2 Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités

Formation de comités

Consultation sur la modification ou la
révocation de I'acte d’établissement

Information aux parents et a la
communauté des services éducatifs
offerts et de leur qualité

Transmission de documents a
I'intention des parents

Approbation des modalités
d’application du régime pédagogique

Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique et
des modalités de communication ayant
pour but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de I’orientation générale
en vue de I’enrichissement ou de
I'adaptation des objectifs et des
contenus des programmes d’études

Dates

(Mois-année)

22 septembre 2022

29 septembre 2023

27 septembre 2022

25 avril 2023

25 octobre 2022

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuve,
consultation effectuée, etc.)

Commentaires

(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Consultation effectuée Formation d’'un OPP

Site intemet de I'école et bilan annuel

Approbation Documents des normes et modalités

Approuvé

Mise en ceuvre des services complémentaires
Approuvé a I'unanimité
Programme d’éducation a la sexualité

10



2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT | 2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

Conseil d’éléves - Nos élus Activité multimédia

Vente de collation Utilisation du matériel Programmation informatique Minecraft
par les membres de I'OPP informatique Village en Nouvelle France en 1645
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Sujets traités Dates T (R [SEEE Commentaires

Ex. : adopté, approuve, 2 i S
(Mois-année) S:onsultati%n eff%r():tuée, etc.) (Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Approbation des conditions et modalités
de I'intégration des activités ou
contenus presctits par le ministre (ex. :
éducation a la sexualité)

21 février 2023 Information Programme CCQ a venir

Approbation du temps alloué a 21 février 2023 Information

- . - Présentation de la grille-matiére
chaque matiere (grille-matiére)

28 mars 2023 Approuvé
Neurones Atomiques
Zoo de Granby
Club de course
Activité de ski a I'Héritage St-Bernard
25 octobre 2022 Ateliers de tricot
. s . 22 novembre 2022 Sortie au Théatre
Approbation des activités éducatives P o .
nécessitant un changement (hors- ZLSET A Approuvé a I'unanimité Ma premiere VRIS E T3
horaire ou hors-école) 28 mars 2023 Féte ,des finissants
25 avril 2023 Musée : Corps en mouvement
23 mai 2023 Féte des Fleurons du Québec

Course des couleurs
Féte de fin d’année au parc
Sortie pour le Club de course

Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services 25 octobre 2022 Approuvé a I'unanimité Mise en ceuvre des services complémentaires
complémentaires et particuliers

Plan de travail du CE

27 septembre Photos scolaires et photo des finissants

25 octobre 2022 Critéres de sélection des directions d’établissement

Consultation des parents 21 février 2023 Information et consultation sensvole de Pannse

Utilisation de I'annexe 83 aide aux parents 2@soutien aux

28 mars 2023 29 z -
parents des éléves du préscolaire

BRI 2028 Organisation scolaire 22-23

Nombre de groupes par niveau.

12



Entrée progressive au préscolaire et changements a I’horaire de
I’école

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

13



2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT | 2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

Bilan des activités du conseil d’établissement

Projet culturel avec I'artiste Un peu d’art! Une course des couleurs
Mélanie Giguere-Gilbert




2.3 RESULTATS OBTENUS

L'implantation d'une
culture de collaboration
avec les éléves

Orientation

Favoriser
I'engagement

Objectif

Augmenter les occasions de
consultation aupres des
éleves au sujet de la vie a
I'école et de leur parcours
scolaire.

Indicateur

Nombre de sujets ayant fait
I"objet d'une consultation
auprés d’un comité
d’éleves.

Synthése des orientations, objectifs, indicateurs, cibles en lien avec le PEVR et les résultats pour 2021-2022.

Cible 2024

1 sujet de consultation

Résultat juin 2023

Choix d'une activité de fin d’année :
course des couleurs

Les interactions sociales
saines et sécuritaires

Favoriser le
sentiment de bien-
étre a I'école

Augmenter le nombre
d’activités permettant de
développer des relations

interpersonnelles
harmonieuses et des
compétences émotionnelles
chez les éléves.

Mettre en ceuvre un plan
d’action

Choix d'un programme
de sensibilisation
et déploiement a tous
les niveaux

Les programmes MOOZOOM et Hors-
Piste ont été exploré en 22-23.
Le programme MOOZOOM sera utilisé
par tous les groupes en 23-24 pour un
minimum de 2 thématiques par niveau.

La réussite des éléves a
risque

La réussite de tous
les éléves

Diminuer le nombre d’éléves
vulnérables pour la
compétence écriture

Pourcentage d'éléves qui
ont plus de 65% en écriture
au sommaire de I'année
scolaire

Elaborer un plan
d’action pour obtenir
un résultat de 90,1%

d’éleves ayant un

résultat supérieur a
65% au sommaire de
fin d"année scolaire
2027 pour la
compétence écriture.

81,7% des éléves ont obtenu un résultat
final & plus de 65% en juin 2023.

4. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.3 RESULTATS OBTENUS

15




Des sciences Agriculture

L’entraide Des dons pour la communauté Un SDG dynamique
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